AVVISO
FAST MAIL SRL
COSENZA - RENDE - PAOLA

Selezione Personale per il profilo di Operaio “per servizi di recapito, secondo
come convezione prot. 344 del 11/10/2011 sottoscritta con Regione Calabria
relativa alla concessione di Borse Lavoro, di incentivi occupazionali sottoforma di
integrazione salariale e formazione continua come adattamento delle
competenze; D.D. N° 414020 del 08/10/2011 pubblicato sul BURC Calabria n°
41 del 15/10/2010.

Il profilo professionale, le prestazioni, i compiti e le principali attivita richieste al candidato sono
specificate nel seguente schema:

PROFILO RICERCATO:

- OPERAIO (PER SERVIZI DI RECAPITO) N° 3

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE, COMPITI E PRINCIPALI ATTIVITA’

- Recapito della corrispondenza e di tutte le tipologie ad essa collegata;

- Contatti ordinari con gli interlocutori operativi coinvolti nell’attivita di cui all’'oggetto;

- Verifica la corretta allocazione della posta e smistamento al destinatario con apposita
distinta;

- Ritiro e recapito della corrispondenza da e verso le sedi indicate dall'azienda.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE, TITOLI, ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI E
CRITERI DI VALUTAZIONE

Il personale da inserire nella presente "selezione" per I'eventuale reclutamento, secondo la vigente
normativa del settore, sara individuato all'esterno, in quanto trattasi di personale carente, in parte
o del tutto, sia all'interno che all’esterno dell'Agenzia per esigenze relative allo sviluppo dellattivita
Aziendale.

Possono presentare istanza di adesione alla "selezione", di cui al presente Avviso, coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti:

a) Lavoratore senza lavoro da almeno 24 mesi, alla data di presentazione della domanda
b) Esperienza lavorativa nel settore oggetto della selezione almeno da 1 anno;

¢) Diploma di scuola media superiore/Laurea (triennale)/Diploma universitario vecchio ordinamento
+ esperienza lavorativa in azienda nelle relazioni con la clientela;

d) Buona conoscenza dell'uso del Pc, pacchetto office ed internet explorer;



€) Buona conoscenza del territorio della Provincia di Cosenza;

f) Possesso della Patente A e B;

g) Essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
h) Avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;

i) Non aver mai riportato condanne penali € non avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro
con la pubblica amministrazione;

I) Essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;
m) Non essere stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

n ) Non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego o licenziati da una
pubblica amministrazione;

0 ) Essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge per contrattare con la pubblica
amministrazione;

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di pubblicazione del presente avviso e
sussistere anche alla data di accettazione e di svolgimento dell'eventuale contratto.

La ricerca e rivolta ad entrambi i sessi.
DOCUMENTI, MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

| soggetti interessati, che siano in possesso dei requisiti di cui sopra alla data di
pubblicazione del presente avviso, possono presentare richiesta di partecipazione alla
selezione, utilizzando la domanda "Allegato A" del presente Awviso e inviando l'apposita
istanza di candidatura che dovra essere composto da:

1. domanda di partecipazione utilizzando il modello "Allegato A";

2. curriculum vitae in formato europeo, datato, siglato in ogni pagina e sottoscritto con
firma autografa;

3. fotocopia fronte-retro del documento di riconoscimento in corso di validita;
4. certificato penale rilasciato dal tribunale in carta semplice;

Tutti gli allegati sono disponibili sul sito web della Fast Mail S.r.l. all'indirizzo
www.fastmailsrl.it oppure presso le agenzie di Cosenza (via caduti di via fani 158/d) —
Rende (Viale della resistenza 150)— Paola (Viale Mannarino 41/43), dal 12 ottobre 2011 al
07 novembre 2011.

La Fast Mail srl si riserva la facolta di procedere a verifiche a campione sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive nei termini di legge. La riscontrata non
corrispondenza tra quanto dichiarato e quanto diversamente accertato comporta, salvo
azioni diverse, il non accoglimento della domanda di partecipazione e la preclusione ad
instaurare qualsiasi rapporto futuro con I'’Azienda.

Non saranno ritenute ammissibili le domande:



- pervenute dopo la scadenza del termine del 07/11/2011;
- prive della sottoscrizione con firma autografa;
- non corredate della fotocopia fronte/retro, di un documento valido di identita.

- presentate da soggetti che abbiano reso dichiarazioni dalle quali risulti, la mancanza di
uno dei requisiti generali e particolari previsti nel presente avviso;

- le domande non identificabili dal frontespizio della busta cioé prive della dicitura "Avviso
per la selezione di personale per il profilo di " Operaio “per servizi di recapito e
incomplete, anche in parte.

| documenti di candidatura dovranno pervenire in busta chiusa presso LA FAST MAIL SRL
— Via Caduti di Via Fani 158/d 87100 Cosenza, entro le 12:00 del 07/11/2011.

Fa fede il timbro postale di spedizione.

| documenti di candidatura possono essere anche consegnati a mano presso la sede Fast
Mail Srl. di Cosenza — Rende - Paola dal lunedi al venerdi dalle ore 9:00 alle ore 18:30.

La Fast Mail Srl non assume alcuna responsabilita circa il mancato ricevimento
dellistanza di candidatura o di eventuali ritardi e/o disguidi postali che dovessero
verificarsi nella spedizione dello stesso

FAST MAIL SRL
VIA CADUTI DI VIA FANI 158/D
87100 COSENZA
L’ AMMINISTRATORE UNICO



